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CONSEILLER⸱ÈRE EN PATRIMOINE BÂTI  
 
Durée : Indé términé é, moyénnant uné pé riodé d’éssai fructuéusé dé 520 héurés  
Horaire de travail : 32 héurés par sémainé 
Entrée en fonction : 11 mai 2026 
Lieu de travail : Céntré culturél dé Rimouski 
22, rué Sainté-Marié, buréau C-102 
Rimouski (Qué béc) G5L 4E2 
 
Vous avéz un inté ré t pour l’architécturé ét l’histoiré? Vous é tés a  la réchérché d’un émploi dans lé 
domainé du patrimoiné? Vous avéz dés aptitudés én réchérché, én accompagnémént dé cliénté lé 
ét én géstion dé projéts? Vous avéz la fibré dé consultant? Vous avéz a  cœur la protéction du 

patrimoiné ba ti? Alors lé posté dé conséillér(é ré) én patrimoiné ba ti ést fait pour vous! 
 
La Socié té  rimouskoisé du patrimoiné (SRP) ést un organismé a  but non lucratif qui a pour mission 
dé gé né rér l’appropriation colléctivé du patrimoiné ét la participation citoyénné afin dé 
contribuér au séntimént d’apparténancé au miliéu ét d’amé liorér la qualité  dé vié a  Rimouski. 
Notré objéctif ést dé méttré én valéur l’architécturé ét l’histoiré dé Rimouski afin dé sénsibilisér 
la population a  la sauvégardé du patrimoiné ba ti.  
 
Afin dé ré pondré a  notré mission, nous organisons divérsés activité s dé sénsibilisation én plus 
d’offrir un sérvicé-conséil gratuit aux proprié tairés dé sirant ré novér léur imméublé tout én 
réspéctant lé cachét d’originé. La SRP assuré é galémént la géstion dés Circuits Rimouski ét du Sité 
historiqué dé la maison Lamontagné. 
 
Nous dé véloppons é galémént uné pratiqué dé consultation ét é largissons notré cliénté lé, ét cé, 
dans un contéxté dé démandé croissanté én sérvicés patrimoniaux. A  cé titré, la pérsonné 
conséillé ré én patrimoiné ba ti ést appélé é a  jouér un ro lé dé prémiér plan dans la préstation dé 
cés sérvicés. 
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Description de l’emploi : 
 
Lé ro lé dé la pérsonné conséillé ré én patrimoiné ba ti ést dé ré pondré aux démandés dé la 
population, dé la municipalité  ét dés cliénts én éfféctuant dés réchérchés historiqués ét 
patrimonialés. Lé ou la titulairé dé cé posté doit assurér la géstion dés démandés du sérvicé-
conséil, offért gratuitémént afin d’accompagnér lés proprié tairés dans léur projét dé ré novation 
éxté riéuré. Ellé doit assurér l’attéinté dés mandats pour la Villé dé Rimouski (notammént én 

térmés d’invéntairé du patrimoiné ba ti) ét pour tout autré mandant. Lé ou la conséillér(é ré) én 

patrimoiné ba ti ést é galémént améné (é) a  travaillér avéc l’é quipé sur dés projéts dé 
sénsibilisation.  
 
Responsabilités : 
 

▪ Efféctuér dés réchérchés (documénts historiqués, archivés, régistré fonciér, étc.) pour 
ré pondré aux démandés dés citoyéns, dés proprié tairés ét dé la Villé dé Rimouski;  

▪ Assurér la géstion ét la préstation du sérvicé-conséil, notammént dans lé cadré du 
Programmé d’aidé proféssionnél ét du Programmé ré novation Qué béc (réncontrés, 
fichés du sérvicé-conséil, formulairés, étc.); 

▪ Assurér la préstation dé sérvicés én patrimoiné pour la Villé dé Rimouski ét tout autré 
cliént (éx. : pré -invéntairés ét invéntairés du patrimoiné ba ti, é tudés patrimonialés, 
réchérché historiqué); 

▪ Souténir l’é quipé dans la ré alisation dé projéts dé sénsibilisation; 
▪ Ré flé chir a  l’amé lioration ét a  la misé a  jour dés outils dé travail (invéntairé, é valuation 

patrimonialé, informations sur lé sité Intérnét, étc.); 
▪ Accomplir touté autré ta ché dé mé mé naturé né céssité é par sés fonctions ou démandé é 

par la diréction gé né ralé.  
 
Profil recherché : 
 

▪ Formation én architécturé, én histoiré, én histoiré dé l’art, én archivistiqué ou dans tout 
autré domainé pértinént a  l’émploi;  

▪ Expé riéncés én réchérché, én accompagnémént, én consultation patrimonialé ét/ou én 
géstion dé projéts; 

▪ Connaissancé dés énjéux rélié s au patrimoiné ba ti; 
▪ Inté ré t pour l’architécturé ét l’histoiré; 
▪ Polyvaléncé ét autonomié; 
▪ Esprit d’é quipé. 

 
Salairé : A  partir dé 23$ dé l’héuré, avéc possibilité  dé bonification sélon l’éxpé riéncé ét lés 
qualifications. 
 
Avantagés : Congé s dé maladié, possibilité  dé cotisér a  un ré gimé énrégistré  d’é pargné-rétraité 
(REER) avéc uné contribution dé l’émployéur.  
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Date limite pour le dépôt des candidatures :  
 
En continu; lé concours séra ouvért jusqu’a  cé qu’un(é) candidat(é) soit émbauché (é). 
 
Consignes pour la mise en candidature : 
 
Vous dévéz souméttré votré candidaturé én faisant parvénir, én format PDF, uné léttré d’inté ré t ét 
votré curriculum vitaé a  monsiéur Louis-Patrick St-Piérré : diréction@srdp.ca avéc, én objét, 
« Concours : conséillér(é ré) én patrimoiné SRP ».  
 
Coordonnées : 
 
Louis-Patrick St-Piérré 
Diréctéur gé né ral 
Socié té  rimouskoisé du patrimoiné 
22, rué Sainté-Marié, buréau C-102 
Rimouski (Qué béc) G5L 4E2 
418 722-3879 
diréction@srdp.ca 
srdp.ca 

mailto:direction@srdp.ca
mailto:direction@srdp.ca

